REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
PRIMARUL COMUNEI TIBIRICA

MD-4441, Republica Moldova, raionul Calirasi,
satul Tibirica, tel. (0244) —65-2-36, tel/fax (0244)-65-2-36, primariatibirica2023@gmail.com

DISPOZITIA nr. 6-p
din 19 ianuarie 2026

“Cu privire la acordarea concediului
de odihnd anual plitit"

in temeiul:
- art.112-113 din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154/2003 cu completirile si
modificérile ulterioare;
- art. 29 (1) si art.32 al Legii nr.436/ 2006 privind administratia publica locala;
- art. 43 (1) al Legii nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului
public;
- 1n baza cererii personale depuse nr. 1 din 15.01.2026 a dnei Dragomiretchi Larisa,

DISPUN:
1. Se acorda 14 (paisprezece) zile calendaristice, concediu de odihna anual platit, dnei
Dragomiretchi Larisa, angajata in functia de specialist in domeniul perceperii fiscale la
primdria Tibirica, raionul Célarasi, din totalul de 35 zile calendaristice (diminuat cu 11 zile
calendaristice - dispozitia primarului nr.47-p din 19 mai 2025, diminuat cu 14 zile
calendaristice — dispozitia primarului nr.62-p din 01 iulie 2025) pentru perioada lucrati in anii
2024-2025, incepand cu data de 21 ianuarie 2026 pana la data de 03 februarie 2026 inclusiv,
cu reluarea activitatii din data de 04 februarie 2026.
2 Pe perioada concediului de odihnad a doamnei Dragomiretchi Larisa, atributiile de
specialist in domeniul perceperii fiscale vor fi exercitate de domnul Iurcu Ion, specialist
PRRF.

3, Contabilitatea (dna Tricolici Ecaterina, contabila-sefd) v-a efectua calculul pentru 14
zile calendaristice, conform legislatiei in vigoare.
4. Prezenta dispozitie se aduce la cunostinta persoanelor vizate sub semnituri, se publica

in Registrul de Stat al Actelor Locale si poate fi contestata cu cerere prealabild, adresata
emitentului pe adresa comuna Tibirica, raionul Calarasi, str. Botanicii 1, in termen de 30 de
zile de la comunicare, potrivit Codului Administrativ al Republicii Moldova.

Controllﬂ gXecutdrii prezentei dispozifii mi-1 asum.




